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PEDOPSYCHIATRE 
Cadre – Médecin spécialisé qualifié - CC66 

38% ETP 
 

 

Présentation du DITEP : Géré par l’Association Languedocienne d’Education 

(A.L.E), le Dispositif ITEP des GARRIGUES (62 salariés) permet d’accompagner des 

adolescents et jeunes adultes présentant des troubles psychologiques au sens du 

décret de 2005, de la circulaire de 2007 et du décret du 5 juillet 2024. Ainsi le 

Dispositif propose différentes modalités d’accueils et d’accompagnements (internat, 

internat séquentiel, SESSAD/ambulatoire, accueil de jour avec des ateliers à 

médiation, une unité d’enseignement de type Collège et d’autres formes de 

scolarisations en collège, lycée, CFA, MFR) pour 79 jeunes de 10 à 20 ans. Cette 

organisation est mise en place sur deux secteurs d’interventions, NÎMES et sa 

périphérie ainsi que UZES/BAGNOLS sur CEZE/ALES.   

Description du poste, des missions :  

Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur le médecin psychiatre est garant 

de : 

 La réalisation du projet d’établissement dans ses dimensions thérapeutiques 

et il est responsable des soins dans l’établissement. Il doit prendre en compte 

les textes législatifs relatifs au fonctionnement des DITEP. : le décret de 2005, 

la circulaire de 2007 et le décret du 5 juillet 2024. 

 L’apport d’un éclairage spécifique sur la dynamique évolutive de chaque 

jeune, lors des réunions d’équipe de service, pluridisciplinaires ou 

d’actualisation du projet personnalisé d’accompagnement (PPA). 

 La tenue d’un dossier médical conformément à la législation en vigueur et au 

Code de la Santé Publique. 

 Favorise le lien avec le médecin généraliste extérieur ainsi que l’infirmière 

pour le suivi somatique des jeunes. 

 En lien avec le Médecin généraliste (convention avec l’établissement) il assure 
une fonction générale de surveillance de la santé physique et psychique des 
jeunes. 

 Met en place la réalisation d’un bilan de santé, le suivi des traitements, dès 
l’admission du jeune et veille à son actualisation. 

 En lien avec l’infirmière, il assure la  tenue et l’actualisation de l’ensemble des 
dossiers et des divers courriers médicaux.  

 Rédige les rapports pour la MDPH dans sa composante médicale. 



2 
 

 Apporte, par sa présence et son éclairage, toutes demandes d’accès au 
dossier médical d’un jeune, par sa famille ou ses ayant droits, conformément 
aux textes en vigueur. 

 Développe les liens fonctionnels avec les secteurs psychiatriques de nos 
bassins d’interventions. 

 
 
Profil demandé : 

Diplôme d’Etat de Docteur en médecine, spécialité psychiatrie. 

La connaissance des institutions sociales et médico-sociales et plus particulièrement 

du fonctionnement d’un DITEP.  

 

Conditions de travail : 

Sous la responsabilité de la directrice adjointe, il a des liens fonctionnels et 

techniques directes avec l’équipe thérapeutique mais aussi avec les autres 

professionnels du TEP. 

 CDI à temps partiel : 15h30 par semaine. 

RTT et Congés trimestriels (ouverture annuelle de 210 jours. Fonctionnement basé 

en partie sur le rythme des vacances scolaires). 

Prise de fonction: à définir 

Les candidatures (lettre de motivation manuscrite, CV et copie des diplômes) sont à 

adresser à : Mr le Directeur – DITEP des GARRIGUES. 10 ter Chemin Croix de 

CANDORDY – 30700 SANILHAC – SAGRIES ou contact@lesgarrigues.fr 
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